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ЧАСТЬ 1 

РАЗДЕЛ 1

1. Наименование государственной услуги: Предоставление социального обслуживания в стационарной форме 
(22033000000000000005100).

2. Потребители государственной услуги: Гражданин при отсутствии возможности обеспечения ухода (в том числе временного) за 
инвалидом, ребенком, детьми, а также отсутствие попечения над ними, Гражданин при наличии ребенка или детей (в том числе нахо­
дящихся под опекой, попечительством), испытывающих трудности в социальной адаптации, Гражданин при наличии в семье инвалида 
или инвалидов, в том числе ребенка-инвалида или детей-инватидов, нуждающихся в постоянном постороннем уходе. Гражданин пол­
ностью или частично утративший способность либо возможности осуществлять самообслуживание, самостоятельно передвигаться, 
обеспечивать основные жизненные потребности в силу заболевания, травмы, возраста или наличия инвалидности. Гражданин при нали­
чии иных обстоятельств, которые ухудшают или способны ухудшить условия его жизнедеятельности. Гражданин при отсутствии рабо­
ты и средств к существованию, Гражданин при отсутствии определенного места жительства, в том числе у лица, не достиг шего возраста 
двадцати грех лет и завершившего пребывание в организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. Гражда­
нин при наличии внутрисемейного конфликта, в том числе с лицами с наркотической или алкогольной зависимостью, лицами, имею­
щими пристрастие к азартным играм, лицами, страдающими психическими расстройствами, наличие насилия в семье.
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3. Показатели, характеризующие объем и качество государственной услуги.
3.1. Показатели, характеризующие качество оказываемой государственной услуги:

№
и/п

Н а и м е н о в ан и е
п о казател я

Е д и н и ц а
и зм ер ен и я

Ф о р ­
м ула

р а сч е ­
та

З н ачен и я  п о казател ей  к ач ества  
го су д ар ствен н о й  у сл у ги

И с то ч н и к  и н ­
ф о р м а ц и и  о зн а- 
ч ени и  п о к азател я  

(и сх о д н ы е  д а н ­
ны е д л я  сс  р а с ч е ­

та)

О тч ет­
ный год 
(2018)

Т еку щ и й  
ф и н ан со ­
вы й год 
(2019)

О ч ер е д ­
ной  ф и ­

н ансовы й  
го д  (2020)

П ер вы й  
го д  п л а н о ­
вого  п ер и ­
о д а  (2 0 2 1 )

В торой  
год  ила-
H O BO I о

п ер и о д а
(2 0 2 2 )

1. Д о л я  п о л у ч ател ей  со ц и а л ьн ы х  у слу г , п о л у ч аю щ и х  со ц и а л ьн ы е  у слу ги  от  
о б щ его  ч и сл а  п о л у ч ател ей  с о ц и а л ь н ы х  у с л у г , н ах о д ящ и х ся  н а  с о ц и а л ь ­
ном  о б с л у ж и ва н и и  в о р ган и зац и и

% б о л ее
9 8 .7 %

б о л е е
9 8 ,7 %

бо л ее
9 8 .7 %

О т ч е тн о ст ь
у ч р е ж д е н и я

2. У д о вл е тв о р е н н о с ть  п о л у ч ател ей  с о ц и а л ь н ы х  у с л у г  в о к азан н ы х  с о ц и а л ь ­
ны х услу гах

% б о л ее
8 0 %

б о л е е  8 0 % бо л ее
8 0 %

О т ч е тн о ст ь
у ч р е ж д е н и я

3. К о л и ч еств о  н ар у ш ен и й  с ан и та р н о г о  за к о н о д а те л ь с тв а  в о тч етн о м  году, 
в ы явл ен н ы х  при  п р о вед ен и и  п р о вер о к

% 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % О т ч е тн о ст ь
у ч р е ж д е н и я

4. У ком плектование организации спец иали стам и , оказы ваю щ и м и социальны е 
услуги

% б о л ее
8 0 %

б о л е е  8 0 % бо л ее
8 0 %

О т ч е тн о ст ь
у ч р еж д ен и я

5. П овы ш ение качества социальны х у сл у г  и эф ф ективности  их оказан ия (опре­
деляется исходя из м ероприятий, н аправленн ы х на соверш енствование дея- 
тельн осги  органи зац ии  при предоставлени и соци альн ого  обслуж ивания)

% не м ен ее  
8 0 %

не м ен ее  
8 0 %

не м ен ее  
8 0 %

О т ч е тн о ст ь
у ч р е ж д е н и я

6. Д оступ ность получения социальны х услу г  в организации (возм ож ность со­
провож дения получателя соц и альн ы х  у слу г  при передвиж ении по террито­
рии учреж дения социального  обслуж и вани я, а  такж е при пользовании услу­
гами; возм ож ность для  сам остоятельного  передвиж ения по территории 
учреж дения социального  обслуж и вани я, входа, вы хода и перем ещ ения внут­
ри такой  орган и зац и и  (в том  числе д л я  передвиж ени я в креслах-колясках), 
для отды ха в сидячем  полож ении, а  так ж е  доступ н ое  разм ещ ен ие оборудо­
вания и носителей  инф орм ации; ду б ли р о ван и е  текстовы х сообщ ени й  голо­
совы м и сообщ ени ям и , о сн ащ ение учреж ден и я социального обслуж ивания 
знаками , вы полненны м и рельеф но-точ еч ны м  ш риф том  Брайля, озн аком ле­
ние с их п о м о щ ью  с  надписям и, зн акам и  и иной текстовой и ф аф и ч еск о й  
инф орм ацией  на территории  учреж дения; дуб ли рован и е  голосовой  инф ор­
мации текстовой  инф орм ацией , надпи сям и  и (или) световы м и сигналам и, 
инф орм ирован ие о  предоставляем ы х со ц и ал ьн ы х  услугах с  использованием  
русского ж естового  язы ка  (сурдоперевода); оказан ие иных видов посторон­
ней пом ощ и

% не м ен ее  
2 0 %

не м ен ее  
2 0 %

не м ен ее  
2 0 %

О т ч е тн о ст ь
у ч р е ж д е н и я
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3.2. Показатели, характеризующие объем государственной услуги (в натуральных показателях)

№
п/п

Н аи м ен о в ан и е
п о к азател я

Е д и н и ц а
и зм ер е­

ния

Ф о р м у л а
расч ета

З н ач ен и я  п о к азател ей  о б ъ е м а  (с о ст ав а ) о к азы в аем о й  г о су д ар ств ен н о й  услу ги И сточ н и к  и н ф о р м ац и и  
о  зн ач ен и и  п оказателя

О тч е тн ы й Т ек у щ и й  ф и ­
н ан совы й  год

О ч ер е д н о й  
ф и н ан со в ы й  

го д  (2 0 2 1 )

11ервый год п л а­
н ового  п ери ода  

(2022)

В то р о й  год п л а­
н о в о го  п ер и о д а  

(2 0 2 3 )

1 . Ч и сл ен н о сть  гр аж д а н , п о л у ч и в ­
ш их со ц и а л ьн ы е  у с л у ги

Ч еловек 2 3 0 230 2 3 0 О тч етн о сть  о  вы п олн е­
нии го су д ар ств ен н о го  
задания

4. Порядок оказания государственной услуги.
4.1. Нормативные правовые акты, утверждающие порядок оказания государственной услуги:
Согласно разделу 2 Стандарта государственной услуги «Предоставление социального обслуживания в стационарной форме», 

утвержденного Приказом Главтрудсоцзащиты от 30.12.2015 № 553 «Об утверждении стандартов государственных услуг, оказываемых 
находящимися в ведении Главного управления Алтайского края по труду и социальной защите краевыми учреждениями в качестве ос­
новных видов деятельности».

4.2. Порядок информирования потенциальных потребителей оказываемой государственной услуги:
Согласно разделу 5 Стандарта государственной услуги «Предоставление социального обслуживания в стационарной форме», 

утвержденного Приказом Главтрудсоцзащиты от 30.12.2015 № 553 «Об утверждении стандартов государственных услуг, оказываемых 
находящимися в ведении Главного управления Алтайского края по труду и социальной защите краевыми учреждениями в качестве ос­
новных видов деятельности».

5. Основания для досрочного прекращения исполнения государственного задания:
ликвидация учреждения;
иные предусмотренные нормативными правовыми актами случаи, влекущие за собой невозможность оказания государственной 

услуги, не устранимую в краткосрочной перспективе.
6. Предельные цены (тарифы) на оплату государственной услуги (заполняется в случае, если предусмотрено оказание государ­

ственной услуги на платной основе): нет.
6.1. Нормативный правовой акт. устанавливающий цены (тарифы) на оплату государственной услуги либо порядок их установ­

ления: нет.
6.2. Орган, устанавливающий цены (тарифы): нет.
6.3. Значения предельных цен (тарифов): нет.
7. Порядок контроля за исполнением государственного задания: утверждается приказом Министерства социальной защиты Ал­

тайского края.
8. Требования к отчетности об исполнении государственного задания
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8.1. Форма отчета об исполнении государственного задания:

№
п/п

11аим енование п о казател я Е д и н и ц а
изм ерен и я

З н ач ен и е, у тверж д ен н ое  
в государствен н ом  за ­
д ан и и  на очередной  

ф и н ан со вы й  год

Ф ак т и ч е ск о е  
зн ач ен и е  за  
о ч е р е д н о й  

ф и н ан со в ы й  
го д

Х ар актер и сти ка  
причин о тк л о н е ­

ния от  за п л а н и р о ­
ван н ого  зн ач ен и я

И с то ч н и к (и ) ин­
ф о р м а ц и и  о ф а к ­

ти ч еск о м  зн ач ен и и  
п о к азател я

О б ъ е м ы  о к азан и я  го су д а р с тв е н н о й  услуги
1. | Ч и сл е н н о с ть  граж дан , п о л у ч и в ш и х  со ц и а л ьн ы е  у с л у ги  Ч ел о в ек  230
К а ч е ст в о  г о су д а р с тв е н н о й  у сл у ги
2. Д о л я  п о л у ч ател ей  с о ц и ал ьн ы х  у с л у г , п о л у ч аю щ и х  с о ц и а л ь н ы е  у с л у ги  от  

о б щ его  ч и сл а  п о л у ч ател ей  со ц и а л ьн ы х  услуг', н ах о д ящ и х ся  н а  со ц и ал ьн о м  
о б с л у ж и в а н и и  в о р ган и зац и и

% б о л ее  9 8 ,7 %

3. У д о вл е тв о р е н н о с ть  п о л у ч ател ей  со ц и а л ьн ы х  у с л у г  в о к азан н ы х  со ц и ал ьн ы х  
услу гах

% б о л ее  80%

4. К о л и ч ес тв о  н ар у ш ен и й  с ан и та р н о го  за к о н о д а те л ьс тв а  в о тч е тн о м  году, вы ­
я в л ен н ы х  при п р о вед ен и и  п р о вер о к

% 1 0 0 %

5. У ком плектование организации специалистам и, оказы ваю щ и м и социальны е 
услуги

% более  80%

6. П овы ш ен и е  качества социальны х у слу г  и эф ф ективности  их  оказания (определя­
ется исходя из м ероприятий, направленны х на соверш енствование деятельн ости  
орган и зац и и  при предоставлении социального  обслуж ивания)

% не м енее 
80 %

7. Д оступ н ость  получения социальны х услу г  в организации (возм ож ность сопро­
вож ден ия получателя социальны х у сл у г  при передвиж ении по терри тори и  уч р е­
ж дения социального  обслуж и вани я, а  такж е при пользовании услугам и ; возм ож ­
ность д л я  сам остоятельного  передвиж ения по территории учреж дения социаль­
ного обслуж и вани я, в х о д а  вы хода и перем ещ ения внутри  такой  органи зац ии  (в 
т о м  чи сле  дл я  передвиж ения в креслах-колясках), для  о тд ы х а  в сидячем  полож е­
нии, а  т ак ж е  доступ ное разм ещ ен ие оборудования и носителей  ин ф орм ации; 
д у б ли рован и е  текстовы х сообщ ени й  голосовы ми сообщ ени ям и , оснащ ение 
учр еж д ен и я  социального  обслуж и вани я знаками, вы полненны м и рельеф но­
точечн ы м  ш риф том  Б райля, ознаком лен ие с  их пом ощ ью  с  надписям и, знакам и  
и иной текстовой  и граф ической  инф орм ац ией  на терри тори и  учреж дения; д у б ­
л и р о ван и е  голосовой ин ф орм ации текстовой  инф орм ацией , надписям и и (или) 
световы м и  сигналам и, и н ф орм ирован ие о предоставляем ы х социальны х услугах  
с  использованием  русского ж естового  язы ка  (сурдоперевода); оказание ины х 
видов посторон ней  пом ощ и

% не м ен ее  2 0 %

8.2. Сроки предоставления отчетов об исполнении государственного задания определяются в соответствии с Порядком контроля
за выполнением государственного задания подведомственными Министерству социальной защиты Алтайского края краевыми государ­
ственными бюджетными учреждениями, краевым автономным учреждением.

8.3. Иные требования к отчетности об исполнении государственного задания: 
по требованию учредителя отчетность предоставляется в иные сроки;
по требованию учредителя предоставляется иная отчетность, не предусмотренная государственным заданием.
9. Иная информация, необходимая для оказания (контроля за оказанием) государственной услуги:



по требованию учредителя предоставляются пояснительные записки (объяснительные) в связи с неисполнением (ненадлежащим 
исполнением) государственного задания, предоставлением отчетности с нарушением установленных сроков.

РАЗДЕЛ 2 

услуги: Предоставление социального обслуживания в стационарной форме1. Наименование государственной 
(22041001001000001001100).

2. Потребители государственной услуги: Гражданин полностью утративший способность либо возможность осуществлять само­
обслуживание, самостоятельно передвигаться, обеспечивать основные жизненные потребности в силу заболевания, травмы, возраста 
или наличия инвалидности.

3. Показатели, характеризующие объем и качество государственной услуги.

№
п/п

Н аи м ен о ван и е
показателя

Е ди н и ц а
и зм ерен и я

Ф о р ­
м ула

расч е­
т а

Зн ачен и я  п оказателей  кач ества  
государст  ве иной  уел у г и

И сто ч н и к  и н ­
ф о р м ац и и  о зн а- 
чении п о казател я  

(и сх о д н ы е  д а н ­
ны е д л я  е е  р а сч е ­

т а)

О т ч е т ­
ны й
год

Т ек у щ и й  
ф и н ан со ­
вы й  год

О ч ер ед н о й  
ф и н ан со ­
вы й  год

11ервый 
год  п л ан о ­
вого  п е р и ­

о д а

В торой  
го д  п л а­
н о во го  

п ер и о д а

1. Д о л я  п о л у ч ател е й  со ц и а л ьн ы х  услуг, п о л у ч аю щ и х  с о ц и а л ь н ы е  услу ги  о т  
о б щ ег о  ч и сл а  п о л у ч ат ел е й  со ц и а л ьн ы х  у слу г , н а х о д я щ и х с я  н а  с о ц и а л ь ­
н о м  о б с л у ж и в а н и и  в о р ган и зац и и

% более
9 8 .7 %

б о л ее
9 8 .7 %

бо л ее
9 8 .7 %

О тч етн о сть
у ч р еж д ен и я

2. У д о в л е т в о р е н н о с т ь  п о л у ч ат ел е й  с о ц и ал ьн ы х  у слу г  в о к азан н ы х  с о ц и а л ь ­
н ы х  у сл у гах

% бо л ее  80 % б о л ее  8 0 % б о л ее
8 0 %

О тч етн о сть
у ч р еж д ен и я

3. К о л и ч ес тв о  н а р у ш е н и й  с ан и та р н о го  зак о н о д а те л ьс тв а  в о тч е тн о м  году , 
в ы я вл ен н ы х  при п р о в ед ен и и  п роверок

% 1 0 0 % 100% 100% О тч етн о сть
учр еж д ен и я

4. У ком п лектован и е  органи зац ии  специалистам и, оказы ваю щ и м и социальны е 
услуги

% бо л ее  80% б о л ее  8 0 % б о л ее
8 0 %

О тч етн о сть
у ч р еж д ен и я

5. П овы ш ен и е  качест ва  соц и альн ы х  услуг- и эф ф ективности  и х  оказания (опре­
деляется  исходя из м ероп риятий , направленны х на  со верш енствование д ея ­
тельн ости  орган и зац и и  при предоставлении социальног о  обслуж и вани я)

% нс м ен ее  
8 0 %

нс м ен ее  
8 0 %

не м ен ее  
8 0 %

О тч етн о сть
у ч р еж д ен и я

6. Д оступ н ость  получения социальны х услуг в организации (возм ож ность со­
провож дения получателя соц и альн ы х  у сл у г  при перед виж ени и  по терри то­
р и и  учреж дения соци альн ого  обслуж ивания, а  такж е при пользовани и  услу ­
гам и; возм ож н ость  для  сам остоятельного  передвиж ения по территории  
у чреж ден и я соци альн ого  обслуж ивания, входа, вы хода и п ерем ещ ени я внед­
ри  такой  opi-анизации (в  то м  чи сле для передвиж ения в  креслах-колясках), 
д л я  отды ха в сидяч ем  полож ен ии , а  такж е доступ н ое  р азм ещ ен и е  оборуд о­
ван ия  и носителей  ин ф орм ац ии ; дубли ровани е текстовы х  сообщ ени й  голо­
совы м и сообщ ени ям и , осн ащ ен и е  учреж дения социального  обслуж и вани я 
зн акам и , вы п олн ен н ы м и  рельеф но-точечны м  ш риф том  Б райля, озн аком ле­
н и е  с  их п о м о щ ью  с  надписям и, знаками и иной текстовой  и граф ической  
ин ф орм ац и ей  н а  тер р и то р и и  учреж дения; дуб ли рован и е  голосовой  инф ор­
м ац и и  текстовой  ин ф орм ац ией , надписями и (или) световы м и сигналам и.

% не м ен ее  
2 0 %

не м ен ее  
2 0 %

не м ен ее  
2 0 %

О тч етн о сть
у ч р еж д ен и я
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ин ф орм ирован ие о  предоставляем ы х социальны х услугах  с  использованием  
русского  ж естового  язы ка (сурдоперевода); оказание ин ы х видов посторон­
ней пом ощ и

3.2. Показатели, характеризующие объем государственной услуги (в натуральных показателях)
№
п/п

Н аи м ен о в ан и е
п оказателя

Е д и н и ц а
и зм е р е ­

ния

Ф о р м у л а
р асч ета

З н ач ен и я  п о к азател ей  о б ъ е м а  (со став а ) оказы в аем о й  го су д ар ств ен н о й  у слуги И сто ч н и к  и н ф о р м ац и и  
о  зн ач ен и и  п о казател я

О тч етн ы й Т ек у щ и й  ф и ­
н ан со вы й  го д

О ч еред н ой  
ф и н ан со вы й  

го д  (2021)

П ервы й  го д  п л а­
н о во го  п ер и о д а  

(2 0 2 2 )

В то р о й  гол пла­
н о во го  периода 

(2 0 2 3 )

1 . Ч и сл е н н о с ть  гр аж д ан , п о л у ч и в­
ш их с о ц и а л ь н ы е  услуги

Ч еловек 90 9 0 90 О тч етн о сть  о в ы п о л н е ­
нии г о су д а р с тв е н н о го  
задан и я

4. Порядок оказания государственной услуги.
4.1. Нормативные правовые акты, утверждающие порядок оказания государственной услуги:
Согласно разделу 2 Стандарта государственной услуги «Предоставление социального обслуживания в стационарной форме», 

утвержденного Приказом Главтрудсоцзащиты от 30.12.2015 № 553 «Об утверждении стандартов государственных услуг, оказываемых 
находящимися в ведении Главного управления Алтайского края по труду и социальной защите краевыми учреждениями в качестве ос­
новных видов деятельности».

4.2. Порядок информирования потенциальных потребителей оказываемой государственной услуги:
Согласно разделу 5 Стандарта государственной услуги «Предоставление социального обслуживания в стационарной форме», 

утвержденного Приказом Главтрудсоцзащиты от 30.12.2015 № 553 «Об утверждении стандартов государственных услуг, оказываемых 
находящимися в ведении Главного управления Алтайского края по труду и социальной защите краевыми учреждениями в качестве ос­
новных видов деятельности».

5. Основания для досрочного прекращения исполнения государственного задания:
ликвидация учреждения;
иные предусмотренные нормативными правовыми актами случаи, влекущие за собой невозможность оказания государственной 

услуги, не устранимую в краткосрочной перспективе.
6. Предельные цены (тарифы) на оплату государственной услуги (заполняется в случае, если предусмотрено оказание государ­

ственной услуги на платной основе): нет.
6 .1. Нормативный правовой акт, устанавливающий цены (тарифы) па оплату государственной услуги либо порядок их установ­

ления: нет.
6.2. Орган, устанавливающий цены (тарифы): нет.
6.3. Значения предельных цен (тарифов): нет.
7. Порядок контроля за исполнением государственного задания: утверждается приказом Министерства социальной защиты Ал­

тайского края.
8. Требования к отчетности об исполнении государственного задания



7
8.1. Форма отчета об исполнении государственного задания:

№
п/п

Н аи м ен о в ан и е  п о к азател я Е дини ца
изм ерения

З н ач ен и е , у твер ж д ен н о е  
в го су д ар ств ен н о м  за ­
д а н и и  на  о ч ер ед н о й  

ф и н ан со в ы й  год

Ф ак ти ч еск о е  
зн ач ен и е  за  
оч ер ед н о й  

ф и н ан совы й  
год

X а р ак т ер и с т и  ка 
п р и ч и н  о т к л о н е ­

ния о т  за п л а н и р о ­
ван н о го  зн ач ен и я

И сто ч н и к (и ) и н ­
ф о р м ац и и  о  ф а к ­

ти ч еск о м  зн ач ен и и  
п оказателя

О б ъ е м ы  о казан и я  го су д а р с тв е н н о й  услуги
1 . Ч и сл ен н о сть  граж д ан , п о л у ч и в ш и х  с о ц и а л ь н ы е  услуг и Ч еловек 9 0
К а ч е с т в о  го су д ар ств ен н о й  у слуги
2. Д оля  п о л у ч ател ей  со ц и а л ьн ы х  услуг, п о л у ч аю щ и х  с о ц и а л ьн ы е  у с л у ги  о т  

о б щ его  ч и сл а  п о л у ч ател ей  со ц и ал ьн ы х  у с л у г , н а х о д я щ и х с я  на  с о ц и ал ьн о м  
о б сл у ж и ван и и  в о р ган и зац и и

% б о л е е  9 8 ,7 %

3. У д о вл е тв о р е н н о с ть  п о л у ч ател е й  со ц и а л ьн ы х  у с л у г  в о к азан н ы х  со ц и а л ьн ы х  
у слугах

% б о л ее  80 %

4. К о л и ч еств о  н ар у ш ен и й  сан и тар н о го  за к о н о д а те л ь с тв а  в о тч етн о м  году , в ы ­
явл ен н ы х  при  п р о вед ен и и  п роверок

% 1 0 0 %

5. У ком плектование организации специалистам и, оказы ваю щ и м и социальны е 
услуги

% б о л е е  80 %

6. П овы ш ени е качества социальны х услуг и эф ф ективности  их оказания (определя­
ется исходя из м ероприятий, направленны х на соверш енствование деятельн ости  
организации при предоставлении социального  обслуж и вани я)

% не м ен ее  
8 0 %

7. Д оступ н ость  получения социальны х услу г  в органи зац ии  (возм ож ность соп ро­
вож дения получателя социальны х услуг при передвиж ении но терри тори и  уч р е­
ж дения социального  обслуж ивания, а  так ж е  при пользовании услугам и; возм ож ­
ность для сам остоятельного  передвиж ения по терри тори и  учреж дения соц и аль­
ного обслу ж ивания, входа, вы хода и перем ещ ения внутри такой  органи зац ии  (в 
то м  числе д л я  передвиж ения в креслах-колясках), д л я  о тд ы х а  в сидячем  п олож е­
нии. а  так ж е  доступ н ое  разм ещ ение оборудовани я и носителей инф орм ации; 
д у б ли рован и е  текстовы х сообщ ений голосовы м и сообщ ениям и , оснащ ение 
учреж дения социального  обслуж и вани я знакам и , вы полненны м и рельеф н о­
точечны м  ш риф том  Б райля, ознаком лен ие с  их п ом ощ ью  с  надписями, знакам и  
и иной текстовой  и граф и ческой  инф орм ац ией  на  территории  учреж дения; д у б ­
лирование голосовой и н ф орм ац ии  текстовой  инф орм ац ией , надписям и и (или) 
свеговы м и сигналам и, инф орм ирование о  предоставляем ы х социальны х у слугах  
с  использованием  русского  ж естового  язы ка  (сурдоперевода); оказан ие ин ы х 
видов посторон ней  пом ощ и

% не м ен ее  2 0 %

8.2. Сроки предоставления отчетов об исполнении государственного задания определяются в соответствии с Порядком контроля
за выполнением государственного задания подведомственными Министерству социальной защиты Алтайского края краевыми государ­
ственными бюджетными учреждениями, краевым автономным учреждением.

8.3. Иные требования к отчетности об исполнении государственного задания: 
по требованию учредителя отчетность предоставляется в иные сроки;
по требованию учредителя предоставляется иная отчетность, не предусмотренная государственным заданием.
9. Иная информация, необходимая для оказания (контроля за оказанием) государственной услуги:



по требованию учредителя предоставляются пояснительные записки (объяснительные) в связи с неисполнением (ненадлежащим 
исполнением) государственного задания, предоставлением отчетности с нарушением установленных сроков.

ЧАСТЬ 2

РАЗДЕЛ 1
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1. Наименование государственной работы: 
создание и ведение реестров и баз данных.
2. Характеристика работы:_______________

№
п/п

С одерж ание
работы

Х арактеристика работы Р езультат  вы полнения 
работы  за отчетны й 

год

П ланируем ы й результат вы полнения работы

текущ ий
ф инансовы й

год

очередной 
ф инансовы й 

год (2021)

первы й год 
планового 

периода 
(2022)

второй год 
планового  

п ери ода 
(2023)

1 С озд ание и/или ве­
д ен и е  реестров и баз 
д ан н ы х

В вод  д ан н ы х  о клиентах, о количестве предо­
ставлен н ы х  соци альн ы х услуг - 12 12 12

3. Основание для досрочного прекращения государственного задания: 
ликвидация учреждения;
иные предусмотренные нормативными правовыми актами случаи, влекущие за собой невозможность оказания государственной

услуги, не устранимую в краткосрочной перспективе.
4. Порядок контроля за исполнением государственног о задания осуществляется Министерством социальной защиты Алтайского

края.
5. Требования к отчетности об исполнении государственного задания: 
5.1. Форма отчета об исполнении государственного задания:_________

№
п/п

Р езультат, заплани рованны й в государственном  зад а­
нии на 2021 год

Ф акти чески е результаты , д остигн уты е в 
2021 году

И сточник инф орм ации о ф актически  д о сти гн у ­
ты х  результатах

1 12 отчетов

5.2. Сроки предоставления отчетов об исполнении государственного задания определяются в соответствии с Порядком контроля 
за вьггголггением государственного задания подведомственными Министерству социальной защиты Алтайского края краевыми государ­
ственными бюджетными учреждениями, краевым автономным учреждением.

5.3. Иные требования к отчетности об исполнении государственного задания: 
по требованию учредителя отчетность предоставляется в иные сроки;
по требованию учредителя предоставляется иггая отчетность, не предусмотренная государственным заданием.


